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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de marzo 2026 /

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado seiior Director Generc)

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Ménice Caleste Sor Chile Cul: 1680 45400 0109
Nitmero de contrato: 029-209-2026-DGDC-MCD ‘Acuerdo Ministeriak 85-2026
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos . Nit del Contratista: 93365101 ~ .
Niimero de Factura: 3365290759 Serie: FOoEAD33
Honorarios Mensuales: 5,000.00 < _ Pericdo del Informe: Mes de marzo de 2026 ~~
Monto Totdl del Contrato 2482143 Plazo del Contrato: 02/02/2026 o 30/06/2026~
Unidad Administrativa donde presta

Tos servicios: Direccién de Participacidn Cludadana

Objetivos del Contrato:

"EL. CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servidos Técnicos para la Direccidn de
Participacién Ciudadana de la Direccidn General de Desarrollo Cultural del Ministerio de
Cultura y Depoites, con dedicacién, diligencia y con amreglo a los ptinciplos de la ética v
probidad, en la prestacién de Servicios, que se describen a continuacion, sin ser estas
limitativas, sino imicamente enunciativas. (segim Clausula de contrato: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

<)

€)

Apoyé en la planificadén, coordinaclén, recepdén v entrega de facturas e Informes mensudles del personal dlel Proyecto de Casas
de Desarrolio Cultural a la Delegacién de Recursos Hurnanos de la Direcclén General de Desarrollo Cultural

Apoyé en el archivo de la correspendencia recibida y emitida por lus Casas de Desarrollo Cultural de la Direccidn de Particpadén
Ciudadana.

Apoyé en la elaboracién y actualizacksn oportuna de Ia base de dotos sobre Jos servidos técnicos y/profesionales del Proyecto de
Cesas de Desarvollo Cultural de la Direccion de Participacion Cludadana,

Apoyé en brindar lineamientos a personal de nuevo ingreso sobre informes mensual de honorarios, informes finales de actividades
e informes finales de resultados de la Direccién de Participacidn Ciudadonia.
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Apoyé con el registro de facturas e Informes mensuales del persenal del proyecto de Casas de Desarrollo Cultural de la Direcddn
de Participacién Ciudadana.

Apoyé en la gestién de gafetes de Identificacién institucional para ef personal de recién ingreso de la Direccién de Participacion
Ciudadona,




W

h)

k)

Apoyé en llevar un control estricto de los espacios vacantes, convocatorias y administradén de las propuestas de selecclon de

personat de la Direccidn de Participadén Ciudadona,

Apoyé con dar seguimiento v atencidn o los diferentes sollcitudes realizadas por Recursos Humanos v referente a los servicios
técnicos ylo profeslonales del proyecto de Cesas de Desarrollo Cultural de la Direccién de Participacién Ciudadanc

Apoyé en elaborar un Plan mensual de atendién a los servidores técnicos ylo profesionales de coordinacion reglonal para la
efectiva recepcidn de informess honorarios del Proyecto de Cosas de Desarrollo Cultural de la Direcddn de Participacion

Ciudadana,

Apoyé en la elaboracién de Diplomas cuando sea requeridas por los Casas de Desarrolle Cultural y autorizadas por la jefatura

nmedicta de ka Direccién de Participacion Ciudadana,

Apoyé con dar acompafiamiento a los eventos desicnados por la Direcclén de Participacién Ciudadana.

Ménica Celeste Sor Chile

Nombre Completo del Contratista

Licder. Haren Vanessa Contreras Chinchilla

" Finpdde Co;iratista

Nombre de la Autoridad que Evalua los Serviclos
{segim Clatsula de contrato: Décima Primera)

Die i liond
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Licds, Kateayanessa iy ML, dand
Directora de FATECIR)
Dirocclén General da e
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Firmay sello de la Autopidad que Evalua los Servicios
(seqnin Clausutla de aqntrato; Diemia Primera) .




